
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 

№ Наименование 

раздела 

аннотации 

дисциплины 

 

1.  Название 

дисциплины 

«Психодиагностика в конфликтах» 

2.  Уровень высшего 

образования 
Бакалавриат  

3.  Направление 

подготовки 
37.03.02 – Конфликтология  

 

4.  Направленность 

(профиль) 
Общий 

5.  Объем 

дисциплины 

(число 

зачетных 

единиц) 

2 з.е. (72 ч.) 

6.  Аннотация 

дисциплины 

(500-1000 

печатных 

знаков с 

пробелами) 

Целью освоения дисциплины «Психодиагностика в 

конфликтах» является подготовка студентов к 

осуществлению практической профессиональной 

деятельности конфликтолога. В результате 

освоения дисциплины должны быть решены 

следующие задачи: изучение современной 

методологии психологической диагностики 

конфликта; развитие способности к 

проектированию научных исследований 

субъективных компонентов конфликтов, разработке 

оригинальных моделей анализа эмпирических 

данных,  осуществлению программы исследования 

и представлению результатов в виде отчетов, 

докладов, статей. овладение специальными 

методиками психологического анализа  

внутриличностных, межличностных 

внутригрупповых и межгрупповых конфликтов; 

развитие способности к анализу психологических 

компонентов конфликтной ситуации с учетом 

ситуационного метода, математического 

моделирования, изучения конфликтных отношений 

в группе. 

7.     Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 



8.  Компетенции  

 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический 

анализ и синтез информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач 

УК- 2. Способен применять философские 

категории, анализировать философские тексты и 

учитывать философские проблемы при решении 

социальных и профессиональных задач 

ОПК-12.  

Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной деятельности 

УК-5. способен осуществлять социальные и 

профессиональные взаимодействия, реализовывать 

свою роль в команде, организовывать работу в 

команде для решения профессиональных задач 

ПК-14.  

Способен участвовать в мониторинге комфортности 

и безопасности среды проживания населения, 

работе по психологическому просвещению 

населения, работников социальной сферы, 

разработке и реализации программ повышения 

психологической защищенности населения 

 

9.  Примеры 

оценочных 

материалов 

(фондов 

оценочных 

средств) 

Примерные зачетные вопросы  

1. Цели и задачи психологической 

диагностики в конфликтах.  

2. Система методов психологической 

диагностики и особенности их применения в 

конфликтах. Наблюдение как метод 

психодиагностики: возможности и 

ограничения.  

3. Возможности и ограничения 

эксперимента в психодиагностике.  

4. Измерение в психодиагностике.  

5. Беседа как метод психодиагностики: 

возможности и ограничения.  

6. Контент-анализ как метод 

психодиагностики: возможности и 

ограничения.  

7. Анализ продуктов деятельности как 

метод психодиагностики: возможности и 

ограничения. 

8. Этика психологической диагностики. 

9. Понятие личности и индивидуальности 

в психологии.  



10. Методики психологической 

диагностики психических процессов. 

11. Методики психологической 

диагностики психических состояний.  

12. Методики психологической 

диагностики психических свойств.  

13. Диагностика типов характера.  

14. Диагностика ценностно-смысловой 

сферы личности.  

15. Сбор и интерпретация невербальной 

информации.  

16. Метод FACS. 

17. Понятие группы в психологии. Типы 

ролей и отношений.  

18. Технология SPAFF.  

19. Сбор информации об участниках 

конфликтов и их взаимоотношениях для 

ситуационного анализа конфликтов 

10.  Список 

обязательной 

литературы 

1. Донцов, Д. А. Психологическая 

диагностика : Учебное пособие и практикум 

для студентов всех форм обучения 

специальностей/направлений подготовки, 

профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации психологического 

профиля / Д. А. Донцов. – Третье издание, 

дополненное. – Москва : Общество с 

ограниченной ответственностью 

"Издательство "КноРус", 2019. – 292 с. 

2. Васильева, И. В. Психодиагностика 

персонала : Учебное пособие / И. В. 

Васильева. – 2-е изд.. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. – 1 с. 

3. Носс, И. Н. Психодиагностика : 

Учебник / И. Н. Носс. – 2-е изд., пер. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 500 с. 

 

 

 

 


