
Аннотация рабочей программы дисциплины 

 

№ Наименование 

раздела аннотации 

дисциплины 

                               Содержание 

1. Название дисциплины 

 

Методологии изучения личности политика  

2. Уровень высшего 

образования 

Магистратура 

3. Направление 

подготовки 

41.04.04 –Политология 

4. Направленность 

(профиль) 

«Лидерство в социальной и политической 

сферах» 

  5. Объем дисциплины 

(число зачетных 

единиц) 

3 з.е.,108 академических часов. 

 6. Аннотация 

дисциплины (500-1000 

печатных знаков с 

пробелами) 

Целью изучения дисциплины «Методологии 

изучения личности политика»: овладение 

специальными знаниями, умениями и 

навыками в области политической психологии 

как элементами комплекса профессиональных 

компетенций в области психологии 

политического консультирования, а также 

компонентами формируемых в рамках 

подготовки политологов профессиональных 

компетенций, необходимых для эффективного 

осуществления научно-исследовательской, 

экспертно-аналитической, политико-

управленческой, консультативной и 

педагогической деятельности политолога. В 

соответствии с этой целью реализуются 

следующие задачи дисциплины: сформировать 

у студентов прочный понятийно-

категориальный аппарат, разработанный в 

рамках применения методологий и методов 

исследования личности политического лидера 



и общественного деятеля;  рассмотреть 

базовые политико-психологические подходы к 

пониманию проблемы исследования личности 

политического лидера и общественного 

деятеля. 

7. Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

8. Компетенции  

 

УК-3. Способен разрабатывать, реализовывать и 

управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла, предусматривать и учитывать проблемные 

ситуации и риски проекта УК-6. Способен 

анализировать и учитывать разнообразие 

культур в процессе межкультурного 

взаимодействия. 

УК-6. Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

ОПК-3. Способен анализировать, 

моделировать и прогнозировать глобальные, 

макрорегиональные, национально-

государственные, региональные и локальные 

политико-культурные, социально-

экономические и общественно-политические 

процессы на основе применения современных 

и перспективных методов теоретического и 

эмпирического исследования. 

ОПК-10. Способен разрабатывать научно 

обоснованные предложения и рекомендации 

для проведения прикладных исследований и 

оказания консалтинговых услуг. 

ПК-7. Способен создавать аналитические 

материалы, содержащие самостоятельную и 

аргументированную оценку социально-

политических идей, теорий, процессов и 

явлений. 

ПК-9. Способен выстраивать эффективную 

коммуникацию с различными аудиториями, 

группами интересов в ходе выработки и 

реализации тактических и стратегических 

задач в системе реализации государственной 

политики (политического управления), в том 



числе в международной и транснациональной 

среде. 

ПК-10. Способен применять в экспертной 

деятельности методы и приемы работы с 

политическими текстами, владеть навыками 

анализа композиционного строения и 

коммуникативных характеристик 

политических текстов, применяя к ним 

текстологические процедуры. 

ПК-11. Способен организовывать, проводить и 

координировать комплексные аналитические 

исследования, содержащие 

аргументированные и обоснованные 

практические рекомендации для лиц, 

принимающих политические решения, 

действующих в административно-

политической и публично-политической 

сферах 

М-СПК-2. Способен системно анализировать 

основные направления государственной 

политики. 

  9. Примеры оценочных 

материалов (фондов 

оценочных средств) 

Примерные зачетные вопросы  

1.Теоретико-методологические подходы 

дистантного изучения психологических 

особенностей политиков. 

2. Методологии инвариантного 

моделирования личности политического 

деятеля.  

3. Методологические принципы 

дистантного диагностирования личности 

политика. 

4. Понятие димензиональной 

методологии, ее значение для релевантной 

оценки личности политического деятеля. 

5. Система методов дистантного 

диагностирования. 

6. Психологические особенности 

профессиональной деятельности политика. 

7.  Психологическая структура личности 

политика и ее базовые элементы. 

8. Особенности политической культуры 

России и формирования личности политика. 



9. Характеристика когнитивных 

стратегий политика. 

10. Лексикографическая модель 

личности политика. Ее преимущества и 

ограничения.  

11. Эмоциональный статус в структуре 

личности политика и его психологическое и 

профессиональное значение. 

12. Теории личностных типов в 

отечественной и зарубежной науке. 

13. Психологические факторы в 

структуре личности политического деятеля, 

которые определяют успешность его 

политического поведения. 

14. Теория ведущих тенденций и ее 

значение в изучении личности политических 

деятелей. 

15. Методы контактной психологической 

диагностики. 

16. Психологические качества в 

структуре личности политического деятеля, 

которые влияют на эффективность принятия 

решений. 

17. Типовые ошибки (искажения) 

политического психолога при построении 

политико-психологического портрета, 

основные стратегии и методы достижения 

релевантности результатов психологического 

диагностирования. 

18. Критерии валидизации 

психологического портретирования. 

19. Понятие безбланковой диагностики 

в системе методов дистантного 

психологического диагностирования 

личности политика. 

20. Значение качеств рефлексии и 

психологической проекции в 

профессиональной деятельности 

политического психолога-консультанта. 

21. Понятие структурного подхода и его 

возможности в изучении личности политика. 

22. Теория черт и лексикографический 

подход в контексте проблемы изучения 

личности политика. 



23. Основные методы построения 

психологического портрета личности политика 

и их характеристика. 

24. Профессионально-значимые качества 

политического психолога-консультанта. 

10. Список обязательной 

литературы 

Основная литература  

1. Абульханова-Славская К.А. 

Особенности типологического подхода и 

метода исследования личности. – В кн.: 

Принцип системности в психологических 

исследованиях. – М.: Наука, 1990.  — С. 18–25. 

2. Ананьев Б.Г. О методах современной 

психологии // Психодиагностические методы 

(в комплексном лонгитюдном исследовании 

студентов). — Л.: Изд-во Ленингр. ун-та, 1976.  

3. Ракитянский Н.М. Метод построения 

психологического портрета политика: место, 

роль и значение в обеспечении деятельности 

политических субъектов. – В сб.: 

Информационно-психологическая 

безопасность избирательных кампаний / Под 

ред. А.В. Брушлинского и В.Е. Лепского — М.: 

Ин-т психологии РАН, 1999. – С. 56-58. 

4. Ракитянский Н.М. Личность политика: 

теория и методология психологического 

портретирования. — 2-е изд., перераб. и доп. – 

М.: Издательство Московского университета, 

2011. — 264 с. (Библиотека факультета 

политологии МГУ).  

5. Ракитянский Н.М. 

Психологическая портретология // Материалы 

III Всероссийского съезда психологов 25-28 

июня 2003 г. – СПб.: Изд-во Лен. гос. ун-та 

им. А.С. Пушкина, 2004. 

 

 


